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Oggetto: Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Determinazione.- 

 
Il Funzionario responsabile 

 

Il giorno 12/01/2021, richiamata la proposta di determinazione n 17 del 12/01/2021, allegata alla 

presente; 

 

ACCERTATA che per la stessa, redatta in conformità alle norme di cui al Regolamento per l’adozione 

delle determinazioni adottato con atto di GC n. 92 dell’11/06/2009,  è stata acquisita attestazione di 

regolare istruttoria  e relativo parere favorevole di regolarità tecnica del responsabile del procedimento, 

come da sottoscrizione nel relativo prospetto allegato, 

 

DATO ATTO che sulla presente determinazione il RUP esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 

ed alla correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, del D.Lgs. 267/2000,   

 

DISPONE 

 

di trasformare integralmente la proposta  di cui sopra in DETERM INA  che viene iscritta al 

cronologico di registro generale num.  / duemilaventuno  ed al num di settore 8  in data 12/01/2021 

 

                                          

Dr Aniello Gargiulo 
Laureato USA - APOSTILLE NYC: 9952661A 

Comandante Polizia Locale 

 F.D. Terza Unità Organizzativa Complessa 

Documento firmato digitalmente archiviato in DB  APS CED del Comune di Sant’Agnello 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Rif.                        

Pr       «NUMERO_PROPOSTA» «DATA_PROPOSTA»    

Det.    «NUM_DEF_DET1»           «DATA__ADOZIONE»   

COMUNE DI SANT’AGNELLO 
 

 

 

PROPOSTA   DI   DETERMINA 
 

N. 17/  del 12/01/2021 

 

 

OGGETTO: 

Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Determinazione.- 

 

Il Funzionario responsabile 
 

PREMESSO: 

- CHE la G.C. con atto n. 123/2015 ha proceduto a modificare l’organigramma ed il funzionigramma dell’Ente con le 

relative misure riorganizzative; 

- Che la G.C. con atto n. 3/2016 ha adottato provvedimenti riorganizzativi sulle competenze in materia di 

acquisizione di beni e servizi rimodulando il funzionigramma; 

- CHE la materia della seguente determina rientra tra le competenze dell’Unità, giusto quanto disposto con gli atti 

innanzi richiamati; 

- CHE con Decreto Sindacale prot. n. 8659 del 21/05/2019 sono state attribuite Dr. Aniello Gargiulo i poteri di cui 

all’art.107 del TUEL, nonché le relative funzioni dirigenziali ai sensi dell’art.109 – c.2 – del medesimo TUEL e della 

P.O. ai sensi degli artt. 13,14 e 15 del CCNL comparto “Funzioni Locali”;  

 

CONSIDERATO che: 

-  con determina n. 248 del 26/07/2016 si procedeva ad aderire alla convenzione attiva su Consip denominata 

“Servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Amministrazioni 

Pubbliche” per il lotto di riferimento della Regione Campania che risultava essere il n. 5 aggiudicato alla Ditta RTI 

COM METODI – Gruppo IGEAM – con sede a Milano alla Via Agostino Bertani n. 2 – P.IVA 10317360153 – , per la 

durata di anni tre, per l’importo complessivo di € 75.401,22, oltre iva, come da programmazione 

tecnica/economica con il dettaglio dei servizi da attivare e dei relativi corrispettivi, allegata al suindicato atto per 

formarne parte integrante e sostanziale. 

- con determina n. 355 del 13/09/2019 si procedeva: 

o a prendere atto della mancanza di convenzione attiva su Consip per il servizio relativo alla gestione 

integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per lotto di riferimento Regione Campania; 

o a prevedere l’affidamento temporaneo del servizio, al fine di garantire gli adempimenti obbligatori 

previsti dalla vigente normativa, mediante indizione di TD in piattaforma MEPA, con il fornitore 

COM METODI SPA fino al 31/03/2020 nelle more dell’attivazione della nuova convenzione Consip; 

- in data 02/10/2019 l’Autorità Generale della Concorrenza e del Mercato rilasciava comunicato stampa che di 

seguito si riporta: ”L’AGCM, nella riunione del 18 settembre 2019, ha concluso il procedimento I822, provvedimento n. 97908, accertando la 

sussistenza di un’intesa anticoncorrenziale, in violazione dell’art. 101 del TFUE, avente ad oggetto il condizionamento nell’ambito della gara indetta 

da Consip SPA nel dicembre 2015, relativa alla fornitura dei servizi di Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le 

Pubbliche Amministrazioni, quarta edizione, il cui valore complessivo era pari a 100 milioni di euro. In particolare è stato accertato che le Società 

COM METODI SPA e la Sintesi SPA, in qualità di mandatarie di altrettanti Raggruppamenti Temporanei di Impresa ( RTI) e Igeam SRL, in RTI con le 

Società Igeamed SRL e Igeam Academy SRL, hanno posto in essere una intesa restrittiva della concorrenza volta alla spartizione dei lotti oggetto di 

gara e alla cristallizzazione del mercato, attraverso la presentazione di offerte a scacchiera tali da eliminare qualsivoglia confronto competitivo tra 

esse nei lotti di rispettivo interesse. L’intesa accertata, neutralizzando il meccanismo del confronto concorrenziale nell’ambito di una procedura di 

gara pubblica, rientra tra le violazioni più gravi della concorrenza, poiché impedisce che le procedure di gara rendano possibile un miglioramento in 

termini di prezzo, qualità e innovazione nella fornitura del servizio alla P.A. e dunque alla collettività. In ragione della gravità dell’infrazione, 

l’Autorità ha pertanto inflitto alle società una sanzione complessiva pari ad oltre tre milioni di euro.” 

- per quanto sopra si ritenne opportuno adottare indirizzo correttivo alla determinazione n. 355/2019 procedendo 

ad una verifica sul Mepa al fine individuare una diversa tipologia da attuare per l’affidamento del servizio in parola 

in line a con i principi dell’Autorità sopra richiamati; 

- con determina n. 447 del 19/11/202019 si procedeva a prendere atto del provvedimento n. 97908 dell’Autorità 

Generale della Concorrenza e del Mercato, sopra richiamato, e di procedere all’affidamento del servizio di 

integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro a mezzo espletamento di RDO, con fornitore specializzato 

iscritto al bando/categoria: SERVIZI/Servizi di supporto specialistico – Sottocategoria: Supporto specialistico in 
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materia di sicurezza – Codice CPV: 79417000-0”. La specifica del CSA della Consip per tale servizio risulta 

perfettamente attinente all’oggetto dell’affidamento in parola: 
o “6.3.5 Supporto specialistico in materia di sicurezza I servizi di supporto specialistico in materia di sicurezza comprendono gli 

interventi mirati a supportare le azioni previste dal D.Lgs.81/08, aggiornato ed integrato dal D.Lgs. 106/09, ed in particolare 

l'analisi e la valutazione dello stato di conformità del contesto rispetto al dettato normativo del D.Lgs.n.81/2008 s.s.m.i., lo 

sviluppo del "piano delle competenze e delle responsabilità" per la formalizzazione del modello organizzativo, comprensivo delle 

relative deleghe, necessario per l’efficace gestione della salute e sicurezza, l'affiancamento al datore di lavoro nell’attuazione dei 

compiti imposti dalla legge, nonché, ove richiesto, la progettazione del Sistema di gestione della Sicurezza (SGSL) conforme alle 

Linee UNI INAIL, ed il supporto all’implementazione ed al mantenimento dello stesso.” 

- con determinazione num.  495 del 10/12/2019, a seguito di espletamento di RDO n. 2451354 in piattaforma MePA, 

si procedeva, tra l’altro, ad affidare il servizio in parola allo Studio Tecnico Savarese di Savarese Carmine, con sede 

in Sant’Agnello, alla Via M.B. Gargiulo n. 64 – P.Iva: 02827101219, per la durata di anni uno, per l’importo 

complessivo ivato pari ad € 37.772,52; 

FATTO PRESENTE: 

- che ad oggi l’affidamento di cui sopra risulta scaduto; 

- che da una verifica sulle Convenzioni attive di CONSIP è presente il servizio “Gestione integrata sicurezza ed. 4” ma 

il lotto 7 cui fa riferimento la Regione Campania, aggiudicato in via definitiva, ad oggi non ancora attivo, come da 

note informative pubblicate in piattaforma, agli atti di fascicolo; 

TENUTO CONTO: 

- che il servizio in parola è assolutamente indispensabile sia al fine di attuare gli adempimenti previsti in materia di 

sicurezza dall’attuale normativa sia data l’attuale emergenza sanitaria da covid19 che costringe il Datore di Lavoro 

ad attuare continue misure organizzative della struttura comunale, in attuazione dell’emanazione dei vari DPCM, 

delle ordinanze della  Regione Campania e dell’andamento locale dell’epidemia. 

- che  è stato richiesto parere legale allo studio convenzionato sulla possibilità di proroga del contratto relativo al 

servizio in parola, acquisito al protocollo comunale in data 18/12/2020 al num. 19714, allegato alla sintesi introduttiva 

All.A.1, che recita:  
“ …… Alla luce della recente normativa testé riportata più che una proroga del contratto in scadenza, laddove l’importo del servizio 

di affidare in via d’urgenza sia inferiore ad € 75.000,00, il comune potrà valutare di ricorrere ad un affidamento diretto. Peraltro, 

l’art. 36 del codice dei contratti, così come modificato di recente, prevede che per gli affidamenti di importi inferiori a 40.000,00 €, 

oltre a poter procedere mediante affidamento diretto, sia anche consentito espressamente di poter derogare dall’obbligo di 

pubblicazione dell’avviso sui risultati della procedura di affidamento 

…….. nel caso degli importi inferiori ai 40.000,00€ non si pone neppure il problema di coniugare l’affidamento diretto con l’esigenza 

di una adeguata motivazione (TAR Napoli sez. V, 18/04/2020, n. 1391).  

Il parere si conclude: “Pur, tuttavia, appare opportuno, nonostante il principio testé evidenziato, che la scelta di procedere ad un 

affidamento diretto sia congruamente motivata individuando le ragioni che avrebbero fatto protendere per la disciplina 

derogatoria. Inoltre, essendo, nel caso di specie, il servizio affidato al gestore uscente andrà rimarcato il grado di soddisfazione 

maturato a conclusione del precedente rapporto di contrattuale ed i risultati conseguiti. “ 

- che lo studio Tecnico Savarese ha prodotto in data 21/12/2020 – acquisita al protocollo comunale n.  19732 - 

relazione riepilogativa finale di quanto reso in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro nel periodo di valenza 

contrattuale, allegata alla sintesi introduttiva All. A.2; 

- che Il RUP del suindicato affidamento, con nota iscritta al protocollo comunale n. 219 il 07/01/2021, allegato alla 

citata sintesi introduttiva All. A.3, ha evidenziato l’esatta osservanza di quanto reso in relazione alle attività 

contrattualmente dovute; 

 

PRESO ATTO che, in ragione delle attività a farsi di seguito riportate, è stato determinato un importo complessivo 

presuntivo di € 27.040,00 oltre iva, per la durata contrattuale di mesi diciotto: 
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EE.FF. 2021 EE.FF. 2021 EE.FF. 2022 EE.FF. 2022

Mesi Unità
A 

corpo
Essenziali

Attivabili a 

richiesta
Essenziali

Attivabili a 

richiesta

Servizi

CAP. 13401

Forniture

CAP. 22403

Servizi

CAP.13401

Forniture

CAP.22403

Due dil igence per laA6:A19 sicurezza
Esecuzione di attività di audit sul l 'adempimento normativo e redazione di due

di l igence
€ 50,00 18 € 900,00 x € 900,00 € 600,00 € 300,00

Aggiornamento del  SGSL

SGSLProgettazione, supporto al l'implementazione e successivo mantenimento di un

Sistema di Gestione del la Sicurezza sul Lavoro ( SGSL) secondo le l inee guida UNI INAIL,

ovvero secondo le British Standard OHSAS 18001:2007

€ 50,00 18 € 900,00 x € 900,00 € 600,00 € 300,00

Supporto al mantenimento del SGSL

Supporto necessario al l 'aggiornamento e mantenimento del sistema di Gestione del la

Sicurezza sul Lavoro ( SGSL) secondo le l inee guida UNI INAIL, ovvero secondo le British

Standard OHSAS 18001:2007

€ 50,00 18 € 900,00 x € 900,00 € 600,00 € 300,00

Responsabile del servizio di prevenzione e 

protezione
Assunzione di  incarico di  RSPP e relativi compiti € 55,00 18 € 990,00 x € 990,00 € 660,00 € 330,00

rilascio attestato di formazione ed informazione ai senti art. 36 e 37 del D.Lgs

81/08 reso a Vs dipendenti , secondo ACCORDO STATO-REGIONI del

22/11/2011 , conseguito a seguito frequentazione corso di formazione e

informazione .

€ 50,00 55 € 2.750,00 x € 2.750,00 € 2.750,00

ri lascio attestato di ADDETTO ALL'EMERGENZA MEDICA secondo DM 388/2003 per

attività di gruppo A-B-e C- , reso a Vs lavoratore dipendente , conseguito a seguito

frequentazione corso di formazione e terminato con prove pratiche di esercitazione su

apposito manichino.

€ 70,00 22 € 1.540,00 x € 1.540,00 € 1.540,00

rilascio attestato di ADDETTO ALL'EMERGENZA INCENDIO secondo DM 37/1998 per

attività RISCHIO MEDIO, reso a Vs lavoratore dipendente , conseguito a seguito

frequentazione corso di formazione tenutosi e terminato con test verifica

apprendimento finale  conclusosi con esito positivo.

€ 70,00 22 € 1.540,00 x € 1.540,00 € 1.540,00

ri lascio AGGIORNAMENTO attestato RLS (Rappresentante dei lavortaori ) secondo

ACCORDO STATO-REGIONI del 22/11/2011 , reso a Vs lavoratore dipendente ,

conseguito a seguito frequentazione corso di formazione con test apprendimento

finale  conclusosi  con esito positivo.

€ 150,00 1 € 150,00 x € 150,00 € 150,00

ri lascio attestato PREPOSTO secondo ACCORDO STATO-REGIONI del 22/11/2011

conseguito a seguito frequentazione corso di formazione tenutosi c/o Studio Tecnico

Savarese, in S.Agnel lo-NA- e terminato con test apprendimento finale conclusosi con

esito positivo.

€ 180,00 10 € 1.800,00 x € 1.800,00 € 1.800,00

ri lascio attestato per DIRIGENTE secondo ACCORDO STATO-REGIONI del 22/11/2011

conseguito a seguito frequentazione corso di formazione con test apprendimento

finale  conclusosi  con esito positivo.

€ 200,00 8 € 1.600,00 x € 1.600,00 € 1.600,00

ri lascio attestato UTILIZZO DPI TEZA CATEGORIA secondo ACCORDO STATO-REGIONI del

22/11/2011 conseguito a seguito frequentazione corso di formazione con test

apprendimento finale e prove pratiche di apprendimento, i l tutto conclusosi con esito

positivo.

€ 150,00 2 € 300,00 x € 300,00 € 300,00

Sopprolluogo straordinario Esecuzione sopralluoghi straordinari € 100,00 6 € 600,00 x € 600,00 € 600,00

Prove di evacuazione Organizzazione prove di evaquazione annuali € 180,00 2 € 360,00 x € 360,00 € 360,00

Esami strumentali Monitoraggi ambientali a supporto della valutazione dei luoghi di lavoro € 60,00 18 € 1.080,00 x € 1.080,00 € 720,00 € 360,00

Valutazione dei rischi

Analisi delle attività lavorative e dei luoghi di lavoro finalizzati alla 

valutazione dei rischi e all'aggiornamento continuativo del Documento di 

Valutazione dei Rischi

€ 60,00 18 € 1.080,00 x € 1.080,00 € 720,00 € 360,00

Redazione DUVRI Redazione Documento Univo Valutazioni dei Rischi da Interferenze € 130,00 4 € 520,00 x € 520,00 € 520,00

Gestione del PSS Assunzione incarico di Medico Competente, definizione e gestione dei 

protocolli sanitari adottati

€ 60,00 18 € 1.080,00 x € 1.080,00 € 720,00 € 360,00

Esami di laboratorio per i lavoratori previste dai protocolli sanitari adottati 

(ematici, urine, alcol) 
€ 70,00 25 € 1.750,00 x € 1.750,00 € 1.750,00

Visita medica periodica con periodicità secondo legge compreso ecg e vision 

test
€ 40,00 44 € 1.760,00 x € 1.760,00 € 1.760,00

€ 21.600,00 € 13.760,00 € 7.840,00 € 19.290,00 € 2.310,00

Aggi ornamento rodoti sani ta ri  posta zi oni fi s se € 40,00 16 € 640,00 € 640,00 € 640,00

Aggi ornamento rodoti sani ta ri  posta zi oni mobil i € 40,00 10 € 400,00 x € 400,00 € 400,00

€ 1.040,00 € 0,00 € 1.040,00 € 1.040,00

Predisposizione di piani di safety e security per: - Capodanno 2022; -

processioni ( Santo patrono - settimana santa - generico per altri interventi

liturgici itineranti )

€ 2.000,00 € 2.000,00 * € 2.000,00 € 1.100,00 € 900,00

Assistenza e virifica di attuazione della security e della safety € 100,00 4 € 400,00 * € 400,00 € 200,00 € 200,00

Redazione/ aggiornamento dei piani di anticontagio per l'emergenza COVID 

19 e assistenza aattuazione
€ 2.000,00 € 2.000,00 * € 2.000,00 € 1.333,33 € 666,67

€ 4.400,00 € 4.400,00 € 2.633,33 € 1.766,67

€ 4.400,00 € 0,00 € 6.400,00 € 1.040,00 € 2.433,33

€ 22.172,80 € 17.977,13 € 852,80 € 3.342,87

€ 811,20 € 657,70 € 31,20 € 122,30

€ 4.056,00 € 3.288,50 € 156,00 € 611,50

€ 27.040,00 € 21.923,33 € 1.040,00 € 4.076,67

€ 5.948,80 € 4.823,13 € 228,80 € 896,87

€ 32.988,80 € 26.746,47 € 1.268,80 € 4.973,53

Totale Servizi e forniture

Oneri di sicurezza

Utile aziendale

Totale complessivo

Totale Costo  B 

 a.  servizi connessi  al D.Lgs.81/08

Servizi accessori

Totale Costo  c 

Riferimento copertura contabile per ee.ff. di 

competenza
0

b.   servizi  accessori

Durata contratto

Quantità presuntivaCosto a canone 

mensile

Totale Costo  A

Servizi di nuova attivazione

Descrizione 

Corsi di formazione e informazione al

personale . Dirigenti, preposti e servizi

covili, secondo accordo stato regione

del 22/11/2011 da renedere in aula c/o

la sede comunale e/o in

qpprendimento in FAD secondo

andamento emergenza sanitaria

iva

Totale ivato

Visite mediche

Presidi medici

Totale Costo  B 

Tipo attività
Costo a 

servizio

Costo 

complessivo

Costi complessivi  distinti 

per tipologia servizi
Tipologia di servizio

 
 

VISTO: 

- il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 

sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei 

settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia 

di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”; 

- il Decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, così come convertito dalla Legge n. 120 dell’11 settembre 2020, relativo alle 

modifiche delle procedure di affidamento e di gara e i contratti in fase di esecuzione per lavori, servizi, forniture e 

servizi tecnici per l’ingegneria e l’architettura; 

 

VERIFICATO, in tema di qualificazione della Stazione Appaltante, che: 

- non è ancora vigente il sistema di qualificazione, previsto dall’art. 38 del D. Lgs. 50/2016; 

- nel caso di specie, trattandosi di affidamento di importo inferiore ai 40.000 euro, trova applicazione quanto 

prevosto dall’art. 37, comma 1, del richiamato Decreto, ai sensi del quale: “Le stazioni appaltanti, fermi restando 

gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti disposizioni 

in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e autonomamente all’acquisizione di 

forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro, nonché attraverso l’effettuazione di ordini a valere su 

strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali di committenza”; 

 

RICHIAMATE le Linee Guida dell’ANAC, rese ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.; 
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PRECISATO che il servizio in parola è riconducibile al bando: Categoria: Servizi di supporto specialistico – Sottocategoria: 

Supporto specialistico in materia di sicurezza – prodotto “Servizi per la P.A. (scheda servizi) Codice CPV: 79417000-0”, e 

che in attuazione dell’art. 36, comma 2 lett a. del D.Lgs. 50/2016 così come integrato dall’art. 1 della Legge 11/09/2020, 

n. 120 “Procedura per l’incentivazione degli investimenti pubblici durante il periodo emergenziale in relazione 

all’aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia”,  si procederà con la procedura di affidamento di cui al comma 2, 

lett. a) che prevede l’affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a 40.000,00 euro, anche senza previa 

consultazione di due o più operatori economici, mediante TD sulla piattaforma MEPA, nel rispetto dei principi enunciati 

dall’art. 30 del citato decreto, in ordine ai seguenti motivi: 

a) il principio di economicità, garantito dalla circostanza che la fissazione dell’importo a base della negoziazione in 

parola è stato determinato sulla base di prezzi di mercato desunti dalla ex convenzione Consip e da attività similari 

di recente espletate da questo Ente; 

b) il principio dell’efficacia risponde alle esigenze tecniche del Comune che, attraverso l’esecuzione del contratto, 

garantisce: 

- gli adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e la relativa formazione del personale; 

- l’attuazione delle misure di safety e security nell’ambito dell’organizzazione della Festa patronale, delle 

attività natalizie e delle principali manifestazioni liturgiche in forma itinerante; 

- la formazione dei volontari della Protezione civile in materia di rischio incendio; 

- la formazione del personale della P.L in materia di controllo ed attuazione dei piani di safety e security; 

- la formazione dei volontari della Protezione civile in materia di safety e security; 

- la formazione dei piani di emergenza sanitaria da COVID19 e la formazione sulla loro attuazione; 

c)  il principio della tempestività assicurato dalla imminente attuazione degli adempimenti in materia di salute dei 

lavoratori e sicurezza dei luoghi di lavoro e dalla tutela dei lavoratori dal rischio contagio covid19 ; 

d) il principio della correttezza garantito dall’effettuazione della TD nell’ambito della procedura MEPA. 

 

CONSTATATO che: 

- il fine che si intende raggiungere è l’attuazione degli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/08 e s.m.i. ed il 

supporto tecnico specialistico in materia di emergenza sanitaria da COVID19; 

- l’oggetto del contratto è il “Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro”; 

- l’affidamento avviene mediante espletamento di TD a mezzo piattaforma MEPA; 

- le ragioni della predetta scelta sono da rinvenirsi nella attuale mancanza di una convenzione CONSIP, 

nell’oggetto e limiti di importo della spesa, nel perseguimento degli obiettivi di adeguatezza, 

proporzionalità, efficacia ed efficienza nell'azione amministrativa, di semplificazione ed accorpamento 

dei procedimenti amministrativi e nel non appesantimento delle procedure in rapporto alla tipologia 

della spesa ed al suo valore economico complessivo; 

 

DATO ATTO che: 

- il servizio da acquisire corrisponde a quanto necessario per lo svolgimento delle attività istituzionale e 

non presenta caratteristiche inidonee, superflue o ultronee; 

- in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs. 

50/2016; 

- l’operatore economico dovrà essere iscritto presso la Camera di Commercio nel settore di attività 

concernente il servizio da fornire e dovrà possedere l’idonea capacità economico-finanziaria e tecnico-

professionale; 

- trattasi di servizi di ingegno e non essendovi interferenze riscontrabili ai sensi dell’art. 26 comma 3 del 

D.Lgs. n. 81/2008 e successive modifiche  non necessita la redazione del D.U.V.R.I. per cui i costi della 

scurezza da interferenza sono pari a zero, fermo restando che l’offerta deve essere comprensiva di tutti i 

costi riguardanti l’applicazione delle misure di sicurezza, ivi compresi quelli a carico dell’impresa connessi 

ai rischi relativi alle proprie attività e che resta immutato l’obbligo per l’impresa di elaborare il proprio 

documento di valutazione e riprovvedere all’attuazione delle misure necessarie per eliminare o ridurre al 

minimo i rischi; 

 

PRECISATO altresì che: 

- la presente determinazione, comportante prenotazione di impegno di spesa, si perfezionerà con la 

successiva approvazione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria che ne 

determinerà l’esecutività ai sensi dell’art. 151, comma 4 del D.Lgs. 267/2000; 

- ai sensi dell’art. 3 della L. 136/2010, come modificata dall’art. 7, comma 4, del D.L. n. 187/2010, 

convertito in legge, con modificazioni, dalla L. 217/2010, si è acquisito, in fase di avvio della procedura di 

gara in parola, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, il codice seguente identificativo di Gara (CIG), 

assegnato dall’ANAC, servizi e forniture, che, nel caso specifico: SMART CIG è: Z1A301B202. 

VISTI: 

- Lo Statuto comunale; 

- Il D.Lgs. n. 50/2016; 

- Il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti locali"; 

- Il Regolamento per l’adozione delle determinazioni, approvato con delibera di G.C. n. 92 dell’11/06/2009; 

 



 

 

Rif.                        

Pr       «NUMERO_PROPOSTA» «DATA_PROPOSTA»    

Det.    «NUM_DEF_DET1»           «DATA__ADOZIONE»   

P R O P O N E 

 

La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale della presente. 

 

Di prendere atto della sintesi introduttiva relativa alle valutazioni tecniche economiche e procedurali, allegata al 

presenta atto per formarne parte integrante e sostanziale, per l’attuazione del servizio relativo alla gestione integrata 

della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro risulta (scaduto al 09/12/2020), evidenziando che, da una verifica sulla 

piattaforma Consip, lo stesso è presente in convenzione “Gestione integrata sicurezza ed. 4” ma il lotto 7 cui fa 

riferimento la Regione Campania, aggiudicato in via definitiva, ad oggi non ancora attivato. 

 

Di procedere, per le motivazioni in premessa richiamate, in attuazione dell’art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 

50/2016 così come integrato dall’art. 1 della Legge 11/09/2020, n. 120 “Procedura per l’incentivazione degli 

investimenti pubblici durante il periodo emergenziale in relazione all’aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia”, 

che prevede l’affidamento diretto di servizi e forniture di importo inferiore a 40.000,00 euro, anche senza previa 

consultazione di due o più operatori economici, ad effettuare TD sulla piattaforma MEPA, secondo quanto riportato 

nella suindicata sintesi introduttiva. 

 

Di precisare che il suindicato servizio avrà durata di mesi diciotto ai patti e condizioni di cui al “Disciplinare”, contenente 

la descrizione analitica del servizio suindicato, agli atti di fascicolo; 

 

Di quantificare il valore presuntivo dell’affidamento, come chiarito in premessa, per l’intera durata contrattuale, in € 

27.040,00, oltre iva pari ad € 5.948,80, per un complessivo di € 32.988,80; 

 

Di procedere alla relativa copertura contabile, determina in complessivi presuntivi € 32.988,80, come da prospetto di 

seguito indicato, distinta per esercizio finanziario di competenza: 

EE.FF. 2021 EE.FF. 2021 EE.FF. 2022 EE.FF. 2022

Servizi

CAP. 13401

Forniture

CAP. 22403

Servizi

CAP.13401

Forniture

CAP.22403

€ 26.746,47 € 1.268,80 € 4.973,53 € 0,00

€ 32.988,80

Riepilogo Impitazionee contabile

 Totale complessivo  
 

 

Di dare atto che: 

 ai sensi dell’art. 3 della L. 136/2010, come modificata dall’art. 7, comma 4, del D.L. n. 187/2010, convertito in 

legge, con modificazioni, dalla L. 217/2010, si è acquisito, in fase di avvio della procedura di gara in parola, ai fini 

della tracciabilità dei flussi finanziari, il codice seguente identificativo di Gara (CIG), assegnato dall’ANAC, servizi e 

forniture, che, nel caso specifico: SMART CIG è: Z1A301B202; 

 il RUP del presente affidamento è Maresca Antonio (giusto decreto n. 5/2018), che ha anche il compito di 

sovrintendere all’esecuzione del contratto mentre: 

 la funzione di D.E. del servizio è in capo al Datore di Lavoro, giusto decreto sindacale prot. n. 9437 del 24/06/2009; 

 il servizio è soggetto a verifica di conformità per assicurare che l’oggetto del contratto in termini di prestazioni, 

obiettivi e caratteristiche tecniche, economiche e qualitative sia stato realizzato ed eseguito nel rispetto delle 

previsioni e delle pattuizioni contrattuali. Tale verifica verrà effettuata dal RUP – Sovrintendente all’esecuzione del 

contratto – in contraddittorio con il Fornitore o suo delegato con l’obbligo di verbalizzare le operazioni eseguite ed 

il relativo esito vincolante per l’emissione dell’ordine di pagamento della fattura. 

 

Di trasmettere il presente atto al Responsabile del servizio economico-finanziario precisando che sarà reso esecutivo 

con l’applicazione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma 7, del 

D.Lgs. 267/2000; 

 

Di precisare che la Ditta affidataria, in riferimento alla Legge 136/2010, sarà obbligata al rispetto della tracciabilità dei 

flussi finanziaria ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 di detta legge e, a tal proposito, dovrà inviare, ai sensi del comma 7 di 

detto articolo, la dichiarazione di attivazione del conto corrente dedicato. 

 

Di stabilire che: 

 per l’effettuazione del servizio in parole è stato predisposto apposito disciplinare patti e condizioni, agli atti di 

Fasciolo; 

 si procederà, con successivo atto, ad approvare le risultanze della TD innanzi richiamata, nelle modalità 

previste dal citato disciplinare e dal regolamento di contabilità del Comune di Sant’Agnello; 

 prima dell’aggiudicazione si procederà all’avvio del controllo dei requisiti, ai sensi e secondo le modalità di cui 

all’art. 86 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.; 



 

 

Rif.                        

Pr       «NUMERO_PROPOSTA» «DATA_PROPOSTA»    

Det.    «NUM_DEF_DET1»           «DATA__ADOZIONE»   

 si procederà alla sottoscrizione del documento di stipula, elaborato dalla piattaforma MEPA, inviato 

telematicamente al fornitore a mezzo del suindicato sistema, subito dopo l’avvio dei controlli. 

 

 

 

 
 

Dr Aniello Gargiulo 
Laureato USA - APOSTILLE NYC: 9952661A 

Comandante Polizia Locale 

 F.D. Terza Unità Organizzativa Complessa 

Documento firmato digitalmente archiviato in DB  APS CED del Comune di Sant’Agnello 
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REGOLAMENTO PER L’ADOZIONE DELLE DETERMINAZIONI 

(Delibera di GC n. 92 dell’11/02/2009) 

 

 ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ E CORRETTEZZA DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA AI 

SENSI DELL’ART. 147 BIS – 1° COMMA – D. LGS. 267/2000 

        

 PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA’ TECNICA 

 

Sant’Agnello, 12/01/2021                   

 
IL RUP MARESCA ANTONIO 

Acquisizione beni e servizi 

 

 
 
 
 
 

C E R T I F I C A T O       D I       P U B B L I C A Z I O N E 

 

La presente determina viene pubblicata all’albo pretorio on line del Comune per quindici giorni 

consecutivi con decorrenza dalla data indicata sul sito dell’Ente. 

       Sant’Agnello,  

 

 

 

Dati desunti automaticamente dal sistema informatizzato dell’Ente e rilevabili dalla procedura on line 

 

                                           

 

 
 

                                           

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

Aniello Gargiulo;1;8737764805620262071
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Determinazione.-

SIOPE: 1.03.02.99.9991.01.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 134012021

26.746,47Importo:14/01/2021Data:2021 298/0Impegno di spesa2021ESERCIZIO:

Z1A301B202C.I.G.:

PRESTAZIONI DI SERVIZI -  Tutela e sicurezza sui luoghi di lavoro - Decreto Legge 626/94 e
242/96  ora D. Lgs 81-2008

Piano dei conti f.: 1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Determinazione.-

SIOPE: 1.03.01.05.0031.05.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 224032021

1.268,80Importo:14/01/2021Data:2021 299/0Impegno di spesa2021ESERCIZIO:

Z1A301B202C.I.G.:

Medicinali e altri beni di consumo sanitario

Piano dei conti f.: 1.03.01.05.003 Dispositivi medici
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Determinazione.-

SIOPE: 1.03.02.99.9991.01.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 134012022

4.973,53Importo:14/01/2021Data:2022 34/0Impegno di spesa2021ESERCIZIO:

Z1A301B202C.I.G.:

PRESTAZIONI DI SERVIZI -  Tutela e sicurezza sui luoghi di lavoro - Decreto Legge 626/94 e
242/96  ora D. Lgs 81-2008

Piano dei conti f.: 1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.

Il Funzionario responsabile del Servizio Finanziario

Mariano Aversa

 SANT'AGNELLO li, 14/01/2021
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Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Determinazione.-

2021

Polizia Locale

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: TERZA UNITA' ORGANIZZATIVA Complessa

Nr. adozione settore: 8 Nr. adozione generale: 11
12/01/2021Data adozione:

14/01/2021Data

Visto Favorevole

dott. Mariano Aversa

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

MARIANO AVERSA;1;3822469457093777104
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SETTORE TERZA UNITA' ORGANIZZATIVA Complessa 
DETERMINA NUM. GEN. 11 DEL 12/01/2021 
OGGETTO:  Servizio integrato della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Determinazione.- 
 
 
N. cronologico A. P. 52 

 

C E R T I F I C A T O       D I       P U B B L I C A Z I O N E 
 

Copia della presente viene pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del Comune in data 

15/01/2021 per rimanervi quindici giorni consecutivi fino al 30/01/2021. 

 

Sant’Agnello, 15/01/2021. 

 

IL RESPONSABILE DELL’ALBO PRETORIO 

       

       rag. Carmela Coppola 

 

   

                                           

 


