| OBIETTIVO INDIVIDUALE n" 1 =

Responsabile A ey ita Organizzativa
Servizio finanziario/Economato e Provveditorato/Paghe e
MARIANO AYERSA Stipendi/Tributi

Responsabile 4° Unita Orga

Servizio finanziario/Economato e Provveditorato/Paghe e

MARIANO AVERSA Stipendi/Tributi

Responsabile

MARIANO AVERSA

Servizio finanziario/Economato e Provveditorato/Paghe e

Stipendi/Tributi

Descrizione e Codice Obiettivo

Verifica estinzione mutui anticipata

|Considerevole riduzione della quota di debito residuo dei mutui
ancora in corso di ammortamento mediante |'utilizzo delle quote
accantonate del risultato di amministrazione

E— |

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Descrizione e Codice Obiettivo

Informatizzazione, sensibilizzazione e raccolta adesioni al
programma informatizzato in uso per la gestione dei rapporti
tributari.

Ampliamento dell’offerta dei servizi on line e delle modalita di relazione
con l'utenza rendendo contattabile informaticamente almeno il 60% dei

~ |contribuenti. Cio al fine di agevolare i contribuenti nell’assolvimento degli
abblighi tributari e ridurre i costi legali al cartaceo (costi di stampa, di

40% |

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Descrizione e Codice Obiettivo

Predisposizione bilancio sociale

Fornire uno strumento di comunicazione che assicura un elevato livello di
trasparenza dell’azione pubblica e consente al cittadino di venire a
conoscenza sia dei risultati raggiunti dall’ente sia degli eventuali problemi

sopraggiunti nella gestione.

|Approvazione ed aggiornamento carte dei servizi in attuazione del D.Lgs.

33/2013

40%

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Attivita completate al 31 Dicembre 2019 Attivita completate al 31 Dicembre 2019 Attivita completate al 31 Dicembre 2019

1- 5- 1- 5- 1- 5-
2- 6- 2- 6 - 2 - 6-
3- 7- 3- 7- 3- 7-
4 - 8- 4. 8- 4 - 8-

Attivita da completare per il raggiungimento dell'Obiettivo ) Attivita da completare per il raggiungimento dell'Obiettivo Attivita da completare hﬁr'i,l':,rag_ilj___tmgimentg- dell'Obiettivo
1- 5- 1- 5- 1- 5-
2- 6- 2- 6- 2 - 6-
3- 7- 3- 7- 3- 7-
4- 8- 4- 8- 4- 8-
PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO COMPLETAMENTO COMPLETAMENTO
DELL'OBIETTIVO AL DELL'OBIETTIVO AL DELL'OBIETTIVO AL
31/12/2018 31/12/2018 31/12/2018

ANALISI DELLE CRITICITA®

ANALIS| DELLE CRITICITA®

ANALISI DELLE CRITICITA®

INTRAPRESE

INTRAPRESE

INTRAPRESE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE

————




[ OBIETTIVO TRASVERSALE n°2 |

Responsabile

Servizio finanziario/Economato e Provveditorato/Paghe e

MARIANO AVERSA Stipendi/Tributi

Responsabile

4" Unita Organizzativa

Servizio finanziario/Economato e Provveditorato/Paghe e
Stipendi/Tributi

MARIANO AVERSA

Responsabile

MARIANO AVERSA

OBIETTIVO TRASVERSALE n°3

Servizio finanziario/Economato e Provveditorato/Paghe e
Stipendi/Tributi

Descrizione e Codice Obiettivo

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione di
competenza ai sensi del vigente Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione (Allegato B), nonché di tutte le attivita richieste in
qualita di referenti del Piano

30% ]

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Descrizione e Codice Obiettivo

Allineamento banche dati SUE - SUAP e TOURIST TAX

[Snellire il sistema di verifica dei dati delle strutture ricettive,
|costituite ed in fase di costituzione, creando un archivio unico
condiviso dalle tre unita.

50% |
VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Descrizione e Codice Obiettivo

Verifica ed aggiornamento nuove disposizioni in materia di privacy
ai sensi del GDPR REG. UE 679/2016 e D. Lgs. 101/2018

|Verifica attuazione delle disposizioni in materia di privacy e
aggiornamento modulistica

20%

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Attivita completate al 31 Dicembre 2019 Attivita completate al 31 Dicembre 2019 Attivita completate al 31 Dicembre 2019

1- 5- 1- 5 - - 5-
2- 6- 2- 6- 2 - 6-
3- 7- 3- 7- 3- 7-
4 - 8- 4- 8 4- 8-

Attivita da completare per il raggiungimento dell'Obiettivo Attivita da completare per il raggiungimento dell'Obiettivo ‘ Attivita da completare per il raggiungimento dell'Obiettivo
1- 5 - 1- 5- 1- 5-
2- 6- 2- 6 2- 6-
3- 7- 3- 7- 3- 7-
4- 8- 4- 8 4- 8-
PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO COMPLETAMENTO COMPLETAMENTO
DELL'OBIETTIVO AL DELL'OBIETTIVO AL DELL'OBIETTIVO AL
31/12/2018 31/12/2018 31/12/2018

ANALISI DELLE CRITICITA®

ANALISI DELLE CRITICITA'

ANALISI DELLE CRITICITA®

INTRAPRESE

INTRAPRESE

INTRAPRESE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE




