| OBIETTIVO INDIVIDUALE n* 1 |
LSO AADED

Unita Comando Polizia Locale/Patrimonio/ CED/Datore di
Lavoro/lgiene Urbana/Protezione Civile/Contenzioso

OBIETTIVO INDIVIDUALE n° 2 1 ]

Unita Comando Polizia Locale/Patrimonio/CED/Datore di
Lavoro/Igiene Urbana/Protezione Civile/Contenzioso

OBIETTIVO INDIVIDUALE n°3
[ suimog

Unita Comando Polizia Locale/Patrimonic/CED/Datore di
Lavoro/Igiene Urbana/Protezione Civile/Contenzioso

[ OBIETTIVO INDIVIDUALE n*4 |

Responsabile

Responsabile

Responsabile

Responsabile

Unita Comando Polizia Locale/Patrimonio/CED/Datore di

AHIELLO GARGIILA Lavoro/Igiene Urbana/Protezione Civile/Contenzioso

ANIELLO GARGIULO ANIELLDO GARGIULO ANIELLO GARGIULO

Descrizione e Codice Obiettivo Descrizione e Codice Obiettivo Descrizione e Codice Obiettivo

Rimedulazione sistema di videosorveglianza - lettura targhe - con
attivazione controlli

Servizi specialistici per interventi di potature e reimpianto

Riorganizzazione gestione verbali c.d.s.
T8 8 alberature stradali

1i_3P0_5.2 2i_3P0_2.3 3i_3P0_3.2 Pracesso di riordino Hw e Sw del c.e.d. 4i_3P0_5.1

attivazione di sw gestionale e reltive procedura automatizzate. Affidamento servizio ed avvio operaizioni di potatura. Completamento attivazione nuovo Hw postazioni perifieriche ed Awvio controlli su assicurazioni e revisioni,

30%

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

(| 0% |

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

attivazione gestione in cloud procedure informatizzate.

30% |

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

20% 1

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Attivita completate al 31 Dicembre 2019 Attivita completate al 31 Dicembre 2019 Attivita completate al 31 Dicembre 2019 Attivita completate al 31 Dicembre 2019
1- 5 - 1- 5- 1- 5- 1- 5 -
2- 6- 2- 6 - 2- 6- 2- 6-
3- 7 - 3 - 7- 3- 7- 3- 7-
4- 8- 4 - 8 - 4- 8- 4- 8-
5- 1- 5-
6 - 2- 6- 2- 6-
7- 3- 7- 3- 7 -
8- 4- 8 - 4- a-

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
31/12/2018

ANALISI DELLE CRITICITA'

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
31/12/2018

ANALISI DELLE CRITICITA®

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO

DELL'OBIETTIVO AL
31/12/2018

ANALISI DELLE CRITICITA®

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
31/12/2018

ANALIS| DELLE CRITICITA’

INTRAPRESE

IINTRAPRESE

INTRAPRESE

INTRAPRESE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE




| OBIETTIVO TRASVERSALE n° 1

Responsabile

Unita Comando Polizia Locale/Patrimonio/CED/Datore di

IULO
ARIELLOGARG Lavoro/Igiene Urbana/Protezione Civile/Contenzioso

| OBIETTIVO TRASVERSALE n° 2 |

Responsabile

Unita Comando Polizia Locale/Patrimonio/CED/Datore di

LO GA
AHIELLOGARGIILG Lavoro/Igiene Urbana/Protezione Civile/Contenzioso

ANIELLO GARGIULO

Unita Comando Polizia Locale/Patrimonio/CED/Datore di
Lavoro/Igiene Urbana/Protezione Civile/Contenzioso

Descrizione e Codice Obiettivo

Descrizione e Codice Obiettivo

Descrizione e Codice Obiettivo

1t_3P0O_5.3 Attivazione misura PTPCT

2t_3P0_5.2 Verifica ed aggiornamento GDPR

3t_3P0_5.2

Dematerializzazione ed informatizzazione flusso documentale
protocollo entrata / uscita.

| Attuazione delle misure di prevenzione e delle attivita da espletare
lin qualita di referenti

30% |
VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Attuazione della vigente normativa

(i e |

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Attivazione dei flussi documentali infarmatizzati.

TR 0% |

VERIFICA FINALE AL 31 DICEMBRE 2019

Attivita completate al 31 Dicembre 2019

Attivita completate al 31 Dicembre 2019

Attivita completate al 31 Dicembre 2019

1 5- 1 5- 1 5-
2 6 - 2 6 - 2 6 -
3 7- 3 7- 3 7-
4 8 4 8- 4 8 -
5- Nessuna
2 - 6 - 2- 6 -
3 7- 3- 7-
4 - 8 4 - 8-

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
31/12/20178

ANALISI DELLE CRITICITA®

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
31/12/20178

ANALISI DELLE CRITICITA®

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO

DELL'OBIETTIVO AL
31/12/20178

ANALISI DELLE CRITICITA'

INTRAPRESE

INTRAPRESE

INTRAPRESE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE

DA INTRAPRENDERE




