
Ambito strategico Obiettivi Strategici
Codice 

Obiettivo

Obiettivi Individuali 

assegnati nel 2017

Obiettivi Trasversali 

assegnati nel 2017

% Incidenza Strategica nella 

Tabella Obiettivi 2017

Cultura e Turismo come fattori di Crescita 

del Territorio
1.1 2 0

Valorizziamo le Eccellenze e rendiamo il 

Territorio maggiormente attrattivo
1.2 0 0

Territorio Integrato 2.1 0 0

Mobilità Sostenibile 2.2 1 0

Ambiente Migliore 2.3 0 0

Un Paese più Bello e Vivibile 3.1 5 0

Sicurezza e Legalità 3.2 2 0

Nuove Opportunità: Scuola, Giovani e 

Sport
4.1 1 0

Tutelare le Esigenze Sociali 4.2 1 0

Promuovere l'Inclusione Sociale 4.3 0 0

Amministrazione Digitale 5.1 2 0

Pubblica Amministrazione Snella, Efficace 

ed Efficiente
5.2 7 1

Apriamo il Comune ai Cittadini: 

Partecipazione e Trasparenza
5.3 4 2

57%

7%Città da Promuovere

Città da Abitare

Città per Tutti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Città Sostenibile

Albero delle Performance

4%

25%

7%



Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Specifico

Codice 

Obiettivo
Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

1i_1PO_5.2 Regolamento incentivi ex art. 113 D.lgs. 50/2016 40% Adozione atti e adempimenti

Predisposizione proposta di 

approvazione del regolamento alla 

Giunta Comunale

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

2i_1PO_5.2

Procedure di assunzione per n. 1 istruttore direttivo 

contabile, n. 1 istruttore contabile e n. 1 istruttore di 

vigilanza 

40% Adozione atti e adempimenti
Approvazione graduatoria e assunzione 

in servizio

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3i_1PO_5.2
Banca dati deliberazioni di Giunta e Consiglio non 

presenti nel software degli atti amministrativi 
20% Redazione elenco delibere dal 1977 al 1987

Accessibilità banca dati anche ai fini 

dell'esercizio dell'acceso civico  

Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Trasversale

Codice 

Obiettivo
Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

1t_1PO_5.3

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione 

di competenza  ai sensi del vigente Piano Triennale per 

la Prevenzione della Corruzione (Allegato B), nonché di 

tutte le attività richieste in qualità di referenti del 

Piano

40%
Conformità di tutte le attività di competenza 

al PTPC

Completa attuazione delle misure di 

prevenzione e delle attività da 

espletare in qualità di referenti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2t_1PO_5.3

Assolvimento obblighi di pubblicazione relativi a dati, 

atti e informazioni di competenza ai sensi del D.lgs. 

33/2013 come modificato dal D.lgs. 97/2016 (cd. FOIA). 

Attuazione della normativa in materia di accesso civico 

e accesso generalizzato.

40%

Pubblicazione dati e atti di competenza in 

"amministrazione trasparente". Evasione 

richieste di accesso agli atti nel rispetto dei 

termini previsti. Assenza contenziosi in 

materia di accesso.

Piena attuazione degli obblighi in 

materia di pubblicazione e accesso 

generalizzato.

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3t_1PO_5.2

Assolvimento adempimenti di competenza finalizzati 

all'approvazione del DUP e del bilancio di previsione 

nel rispetto dei termini di legge

20%
Adozione atti e adempimenti. N. 1 sollecito 

massimo consentito

Completamento sezione di competenza 

del DUP e trasmissione dati necessari 

alla elaborazione del bilancio di 

previsione ai fini della sua 

approvazione nei termini di legge

Responsabile Titolare di P.O. : COPPOLA Carmela

1^ Unità Organizzativa

PIANO OBIETTIVI 2017                                                                                                                                                                                                                                      

FUNZIONARI TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE



Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Specifico
Codice Obiettivo Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città da Promuovere

Cultura e Turismo 

come fattori di 

Crescita del 

Territorio

1i_2PO_1.1
Modica regolamento e modulistica per la concessione 

di vantaggi e contributi
30%

Adozione atti e adempimenti di 

competenza 

Predisposizione proposta di 

approvazione del regolamento al 

Consiglio Comunale

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Amministrazione 

Digitale
2i_2PO_5.1

Informatizzazione procedura emissione ticket mensa 

scolastica 
50%

Adozione atti e adempimenti di 

competenza 
Completamento delle attività

Città per Tutti
Tutelare le Esigenze 

Sociali
3i_2PO_4.2

Coordinamento percorso SIA (Sostegno per l'Inclusione 

Attiva). Individuazione soggetti beneficiari e 

ripartizione assegno di cura. 

20%
Adozione atti e adempimenti di 

competenza 

Erogazione beneficio economico 

agli aventi diritto

Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Trasversale
Codice Obiettivo Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

1t_2PO_5.3

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione 

di competenza  ai sensi del vigente Piano Triennale 

per la Prevenzione della Corruzione (Allegato B), 

nonché di tutte le attività richieste in qualità di 

referenti del Piano

40%
Conformità di tutte le attività di 

competenza al PTPC

Completa attuazione delle misure 

di prevenzione e delle attività da 

espletare in qualità di referenti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2t_2PO_5.3

Assolvimento obblighi di pubblicazione relativi a dati, 

atti e informazioni di competenza ai sensi del D.lgs. 

33/2013 come modificato dal D.lgs. 97/2016 (cd. 

FOIA). Attuazione della normativa in materia di 

accesso civico e accesso generalizzato.

40%

Pubblicazione dati e atti di 

competenza in "amministrazione 

trasparente". Evasione richieste di 

accesso agli atti nel rispetto dei 

termini previsti. Assenza 

contenziosi in materia di accesso.

Piena attuazione degli obblighi in 

materia di pubblicazione e accesso 

generalizzato.

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3t_2PO_5.2

Assolvimento adempimenti di competenza finalizzati 

all'approvazione del DUP e del bilancio di previsione 

nel rispetto dei termini di legge

20%
Adozione atti e adempimenti. N. 1 

sollecito massimo consentito

Completamento sezione di 

competenza del DUP e trasmissione 

dati necessari alla elaborazione del 

bilancio di previsione ai fini della 

sua approvazione nei termini di 

legge

2^ Unità Organizzativa

PIANO OBIETTIVI 2017                                                                                                                                                                                                                                      

FUNZIONARI TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Responsabile Titolare di P.O. : GRANATA ANNA



Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Specifico
Codice Obiettivo Obiettivi Individuali Peso Indicatori Risultati attesi

Città da Abitare
Un Paese più Bello e 

Vivibile
1i_3PO_3.1 Realizzazione parco giochi in Via Balsamo 30%

Adozione atti ed adempimenti di 

competenza 

Apertura al pubblico del parco 

giochi

Città da Abitare
Un Paese più Bello e 

Vivibile
2i_3PO_3.1 Realizzazione inpianto irrigazione Cimitero comunale 20%

Adozione atti ed adempimenti di 

competenza 
Piena funzionalità dell'impianto

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Amministrazione 

Digitale
3i_3PO_5.1

Potenziamento sistemi di pagamento tariffe aree di 

sosta
30%

Adozione atti ed adempimenti di 

competenza 

Attivazione forme alternative di 

pagamento e miglioramento servizio 

all'utenza

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

4i_3PO_5.2
Attuazione Piano di valorizzazione ed alienazione beni 

immobili 2017
20%

Avvio e conclusione di almeno il 70% 

delle dismissioni previste nel piano

Incremento delle entrate da 

alienazioni immobiliari

Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Trasversale
Codice Obiettivo Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

1t_3PO_5.3

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione 

di competenza  ai sensi del vigente Piano Triennale per 

la Prevenzione della Corruzione (Allegato B), nonché di 

tutte le attività richieste in qualità di referenti del 

Piano

40%
Conformità di tutte le attività di 

competenza al PTPC

Completa attuazione delle misure di 

prevenzione e delle attività da 

espletare in qualità di referenti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2t_3PO_5.3

Assolvimento obblighi di pubblicazione relativi a dati, 

atti e informazioni di competenza ai sensi del D.lgs. 

33/2013 come modificato dal D.lgs. 97/2016 (cd. FOIA). 

Attuazione della normativa in materia di accesso civico 

e accesso generalizzato.

40%

Pubblicazione dati e atti di 

competenza in "amministrazione 

trasparente". Evasione richieste di 

accesso agli atti nel rispetto dei 

termini previsti. Assenza contenziosi 

in materia di accesso.

Piena attuazione degli obblighi in 

materia di pubblicazione e accesso 

generalizzato.

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3t_3PO_5.2

Assolvimento adempimenti di competenza finalizzati 

all'approvazione del DUP e del bilancio di previsione nel 

rispetto dei termini di legge

20%
Adozione atti e adempimenti. N. 1 

sollecito massimo consentito

Completamento sezione di 

competenza del DUP e trasmissione 

dati necessari alla elaborazione del 

bilancio di previsione ai fini della 

sua approvazione nei termini di 

legge

3^ Unità Organizzativa

PIANO OBIETTIVI 2017                                                                                                                                                                                                                                      

FUNZIONARI TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Responsabile Titolare di P.O. : GARGIULO ANIELLO



Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Specifico
Codice Obiettivo Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

1i_4PO_5.2
Predisposizione regolamento per le spese di 

rappresentanza
40% Adozione atti di competenza 

Predisposizione proposta 

approvazione regolamento per il 

Consiglio Comunale 

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2i_4PO_5.3
Carta dei servizi e standard di qualità del Servizio 

Tributi
10% Adozione atti di competenza

Approvazione e pubblicazione della 

carte dei sevizi sul sito web 

istituzionale

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3i_4PO_5.2
Aggiornamento inventario generale ai sensi dell'art. 230 

comma 7 D.lgs. 267/2000 e del D.lgs. 118/2011
50% Adozione atti di competenza

Attuazione della vigente normativa 

in materia di contabilità economico 

patrimoniale

Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Trasversale
Codice Obiettivo Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

1t_4PO_5.3

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione 

di competenza  ai sensi del vigente Piano Triennale per 

la Prevenzione della Corruzione (Allegato B), nonché di 

tutte le attività richieste in qualità di referenti del 

Piano

40%
Conformità di tutte le attività di 

competenza al PTPC

Completa attuazione delle misure 

di prevenzione e delle attività da 

espletare in qualità di referenti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2t_4PO_5.3

Assolvimento obblighi di pubblicazione relativi a dati, 

atti e informazioni di competenza ai sensi del D.lgs. 

33/2013 come modificato dal D.lgs. 97/2016 (cd. FOIA). 

Attuazione della normativa in materia di accesso civico 

e accesso generalizzato.

40%

Pubblicazione dati e atti di 

competenza in "amministrazione 

trasparente". Evasione richieste di 

accesso agli atti nel rispetto dei 

termini previsti. Assenza 

contenziosi in materia di accesso.

Piena attuazione degli obblighi in 

materia di pubblicazione e accesso 

generalizzato.

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3t_4PO_5.2

Assolvimento adempimenti di competenza finalizzati 

all'approvazione del DUP e del bilancio di previsione 

nel rispetto dei termini di legge

20%
Adozione atti e adempimenti. N. 1 

sollecito massimo consentito

Completamento sezione di 

competenza del DUP e trasmissione 

dati necessari alla elaborazione del 

bilancio di previsione ai fini della 

sua approvazione nei termini di 

legge

4^ Unità Organizzativa

PIANO OBIETTIVI 2017                                                                                                                                                                                                                                      

FUNZIONARI TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Responsabile Titolare di P.O. : AVERSA MARIANO



Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Specifico

Codice 

Obiettivo
Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Sostenibile Mobilità Sostenibile 1i_5PO_2.2
Variante al PUT per la realizzazione di interventi di 

ristrutturazione della stazione della Circumvesuvianza 
40% Adozione atti e adempimenti 

Avvio procedimento per la proposta di 

variante al PUP da sottoporre alla Regione

Città da Abitare
Un Paese più Bello e 

Vivibile
2i_5PO_3.1 Realizzazione parco pubblico Corso Italia angolo Via San Martino 40% Adozione atti e adempimenti 

Predisposizione atti per l'approvazione da 

parte degli organi competenti

Città da Abitare Sicurezza e Legalità 3i_5PO_3.2 Demolizione immobili abusivi su istanza di parte 20% Adozione atti e adempimenti Definizione procedimenti in corso

Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Trasversale

Codice 

Obiettivo
Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

1t_5PO_5.3

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione di 

competenza  ai sensi del vigente Piano Triennale per la 

Prevenzione della Corruzione (Allegato B), nonché di tutte le 

attività richieste in qualità di referenti del Piano

40%
Conformità di tutte le attività di 

competenza al PTPC

Completa attuazione delle misure di 

prevenzione e delle attività da espletare 

in qualità di referenti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2t_5PO_5.3

Assolvimento obblighi di pubblicazione relativi a dati, atti e 

informazioni di competenza ai sensi del D.lgs. 33/2013 come 

modificato dal D.lgs. 97/2016 (cd. FOIA). Attuazione della 

normativa in materia di accesso civico e accesso generalizzato.

40%

Pubblicazione dati e atti di 

competenza in "amministrazione 

trasparente". Evasione richieste di 

accesso agli atti nel rispetto dei 

termini previsti. Assenza 

contenziosi in materia di accesso.

Piena attuazione degli obblighi in materia 

di pubblicazione e accesso generalizzato.

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3t_5PO_5.2

Assolvimento adempimenti di competenza finalizzati 

all'approvazione del DUP e del bilancio di previsione nel 

rispetto dei termini di legge

20%
Adozione atti e adempimenti. N. 1 

sollecito massimo consentito

Completamento sezione di competenza 

del DUP e trasmissione dati necessari alla 

elaborazione del bilancio di previsione ai 

fini della sua approvazione nei termini di 

legge

5^ Unità Organizzativa

PIANO OBIETTIVI 2017                                                                                                                                                                                                                                      

FUNZIONARI TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Responsabile Titolare di P.O. AMBROSIO FRANCESCO



Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Specifico

Codice 

Obiettivo
Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

1i_6PO_5.2

Aggiornamento dati AUSA (Anagrafe Unica Stazioni 

Appaltanti) a seguito della nomina a R.A.S.A. 

(Responsabile Anagrafe per la Stazione Appaltante)

40%
Adozione atti e adempimenti di 

competenza 

Aggiornamento dati e 

regolarizzazione posizione 

inadempiente

Città da Abitare
Un Paese più Bello e 

Vivibile
2i_6PO_3.1

Progettazione manutenzione impianto pubblica 

illuminazione strade comunali 
40%

Adozione atti e adempimenti di 

competenza 

Competamento attività di 

progettazione e affidamento del 

servizio

Città da Promuovere

Cultura e Turismo 

come fattori di 

Crescita del 

Territorio

3i_6PO_1.1
Gara pluriennale fornitura e messa in opera luminarie 

natalizie
20%

Adozione atti e adempimenti di 

competenza 
Affidamento del servizio 

Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Trasversale

Codice 

Obiettivo
Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

1t_6PO_5.3

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione 

di competenza  ai sensi del vigente Piano Triennale per 

la Prevenzione della Corruzione (Allegato B), nonché di 

tutte le attività richieste in qualità di referenti del 

Piano

40%
Conformità di tutte le attività di 

competenza al PTPC

Completa attuazione delle misure 

di prevenzione e delle attività da 

espletare in qualità di referenti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2t_6PO_5.3

Assolvimento obblighi di pubblicazione relativi a dati, 

atti e informazioni di competenza ai sensi del D.lgs. 

33/2013 come modificato dal D.lgs. 97/2016 (cd. 

FOIA). Attuazione della normativa in materia di accesso 

civico e accesso generalizzato.

40%

Pubblicazione dati e atti di 

competenza in "amministrazione 

trasparente". Evasione richieste di 

accesso agli atti nel rispetto dei 

termini previsti. Assenza 

contenziosi in materia di accesso.

Piena attuazione degli obblighi in 

materia di pubblicazione e accesso 

generalizzato.

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3t_6PO_5.2

Assolvimento adempimenti di competenza finalizzati 

all'approvazione del DUP e del bilancio di previsione nel 

rispetto dei termini di legge

20%
Adozione atti e adempimenti. N. 1 

sollecito massimo consentito

Completamento sezione di 

competenza del DUP e 

trasmissione dati necessari alla 

elaborazione del bilancio di 

previsione ai fini della sua 

approvazione nei termini di legge

6^ Unità Organizzativa

PIANO OBIETTIVI 2017                                                                                                                                                                                                                                      

FUNZIONARI TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Responsabile Titolare di P.O. : PROVVISIERO ANTONIO



Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Specifico
Codice Obiettivo Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città da Abitare
Un Paese più Bello e 

Vivibile
1i_7PO_3.1

Regolamento Dehors al fine di separare il rilascio delle 

concessioni per l'utilizzo del suolo pubblico per la 

somministrazione dalle altre concessioni

30%

Adozione atti e adempimenti di competenza e 

acquisizione atti e a pareri di competenza di 

altri uffici (es. peasaggistico, urbanistico)

Predisposizione proposta di approvazione 

da parte del Consiglio Comunale

Città per Tutti

Nuove Opportunità: 

Scuola, Giovani e 

Sport

2i_7PO_4.1 Gara gestione impianto sportivo Via Zancani 20% Adozione atti e adempimenti di competenza Affidamento del servizio

Città da Abitare Sicurezza e Legalità 3i_7PO_3.2

Regolamento per il  funizonamento della Commissione di 

vigilanza sui locali di pubblico spettacolo con modulistica per 

l'utenza e linee guida  dei documenti necessari per il rilascio 

del parere

50% Adozione atti e adempimenti di competenza
Predisposizione proposta di approvazione 

da parte del Consiglio Comunale

Ambito strategico
Obiettivo Strategico 

Trasversale
Codice Obiettivo Descrizione Obiettivo Peso Indicatori Risultati attesi

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

1t_7PO_5.3

Adozione delle misure di prevenzione della corruzione di 

competenza  ai sensi del vigente Piano Triennale per la 

Prevenzione della Corruzione (Allegato B), nonché di tutte le 

attività richieste in qualità di referenti del Piano

40%
Conformità di tutte le attività di competenza 

al PTPC

Completa attuazione delle misure di 

prevenzione e delle attività da espletare 

in qualità di referenti

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Apriamo il Comune ai 

Cittadini: 

Partecipazione e 

Trasparenza

2t_7PO_5.3

Assolvimento obblighi di pubblicazione relativi a dati, atti e 

informazioni di competenza ai sensi del D.lgs. 33/2013 come 

modificato dal D.lgs. 97/2016 (cd. FOIA). Attuazione della 

normativa in materia di accesso civico e accesso generalizzato.

40%

Pubblicazione dati e atti di competenza in 

"amministrazione trasparente". Evasione 

richieste di accesso agli atti nel rispetto dei 

termini previsti. Assenza contenziosi in 

materia di accesso.

Piena attuazione degli obblighi in materia 

di pubblicazione e accesso generalizzato.

Città Innovativa, 

Trasparente ed 

Efficiente

Pubblica 

Amministrazione 

Snella, Efficace ed 

Efficiente

3t_7PO_5.2

Assolvimento adempimenti di competenza finalizzati 

all'approvazione del DUP e del bilancio di previsione nel 

rispetto dei termini di legge

20%
Adozione atti e adempimenti. N. 1 sollecito 

massimo consentito

Completamento sezione di competenza 

del DUP e trasmissione dati necessari alla 

elaborazione del bilancio di previsione ai 

fini della sua approvazione nei termini di 

legge

Responsabile Titolare di P.O. : GUASTAFERRO MICHELE

7^ Unità Organizzativa
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